CURRICULUM VITAE

Indirizzo
Telefono Fisso
Telefono Cellulare
E-mil

Data di nascita

[ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dete (da 03/06/14 ad oggi)
» Tipo di azienda o settore
= Prircipali mensioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da 10/01/14 ad oggi)
* Tipo df azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da 1812/13 ad oggi)
* Tipo di ezienda o settore
= Principali mensioni e responsabilita

114

Enrico Bagsiou
ConsoOa.uvao1WB-171OOSAv0NA(SV)
0198114809

3490845957

ebaggioli83@gmail.com

Italiana

27091983

Dipendente di Neos Consarzio Sodiale Societa Cocperativa
Consorzio Sociale Societa Cooperativa
Gestisce alcuni dei servizi condivisi offerti alle cooperative afferenti al consorzio, quai:
s Aftivita promozionali dei pmdottieservizidelleoomelative
o Maketing corxiiviso
*  Realizzazione e gestione dei portali web delle Cooperative
Tra_i pmgettidiswlmpoirmvativid'\estaseguerdo, sidtaloswt.ppodellaOooperai\ra

Merrbro del consiglio di arrministrazione della Cooperativa Sociale Methis Communication
Societé Cooperativa Sociale

»  CGestione dei rapporti con i dienti della Cooperativa Sociale,

. Resporsa;i!e-deiprogeuiquih.ppo_d business della Cooperativa, tra cui si cita

oame.setrptolacomermoneomﬂmfiSassello, che ha portgo alla

oumndeperla_realoned un Contact Center: presso il quale viene inpiegato
pasa'decﬁswlaﬁoddtmﬂoﬁoomu'alednredizzapateddleahpv?édn
\a'gonosvdtedall’uﬁidopﬁrx:ipdedeﬂacooperaivaa&rm

* &stiapdeira:patimilcatoperl’inpiegocﬁMperlasel&ime
l'mmonedipersorﬂedamiatodaiWegae nelle attivita delia cooperativa.

Merrbro del corsiglio di amrinistrazione di Neos Consorzio Sodiale Societa Cooperativa
Consorzio Socide Societa Cooperativa
Ha redatfo la domanda di Finanziamento POR Liguria (2007-2013) - Asse 1 Innovazione e

competitivita — Azione 1.2.6 “Creazione di reti ed Aggregazione o Inprese”
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ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dete (da /02114 ad ogg) (I:ioopre I'i;wiood docente presso ['lstituto Tecnico Superiore per PEfficenza Energetica (ITS
= Nome ddlore: di lavoro stituto Tecnico Superiore per 'Efficienza Energetica (ITS di Savone)
» Tipo di inpiego Docenza
» Principali rensioni e responseabilita Ha svolto attivité di docerza in merito ad i seguenti argomenti principali:
e Hficienza Energetica
e  Sistem solari termici a dircolazione neturale e forzata
s |pianti eolic

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dete (da 1310414 ad oggi) Ricopre l'incarico di docente presso la Scuola Edile della Provincia di Savona per il Corso
denominato “Tecnico per I'efficientamento enerpetico degli exifici esistent”
» Nome datore di lavoro Scuola Edile della Provincia di Savona
* Tipo di impiego Docerwa

» Principali mansioni e responsabilita Ha svoito attivita di docenza in merito adl | seguenti argormentt principali;
e  Hementi di economia per 'analisi degli imsestimenti
»  Legslezione eurcpea, nazionde e regionale in meteria di energia ed ambiente
¢ Lafigura dell'Enengy Manager
¢  Risorse energetiche, valutazione costi ed investimenti
« Hficierza e valutazione energetica degli edifici — Edifici energeticamente

autosufficienti (ecifici dtivi e passivi)

Fsenpi di effcientamento di strutture civili, industriali ed aree portuali

o Smert City: esermpi applicafivi

L]

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da 1/10/08 a 14/02/14) Irpiego presso Blios s.rl.
« Nome detore di lavoro Marina Baldizzone
« Tipo d ezienda o settore Settore energetioo, impianti energetici a forti rinnovabil (fotovoltaioo, edlico, solare temico)
¢ Tipo di irpiego Impiego a terrpo indeteminato
« Principali ransioni & responsabilita Le principali mension alle quali & stato dedicato riguardanc:
. Bogetta?wecﬂsistaﬁpalapmdﬂaedmgiatmﬁedddﬁm&Mi
rinnovabili
o Afivta d Ricerca collegeta ala prodwione d energa elftrica di tipdlogia
fotovoltaicaleiica ed ibrida
v Sdiluppo di un agoritmo di controlio per I'utilizzo degii impianti fotovoltzici
cornessi dle reti di distrittzione di energia elettrica come fomitori ded
“senvizio ancillare di compensazione resttiva’.
v Anelisi di una suite di sistemi di monitoraggio per impiart ibridi.
v Andisi di una suite di monitoraggio del consurri df uterze domestiche e
centri cormmerciai.
v Sviluppo di un sistema dinamico per la valutazione dfinvestimento d inpianti
aimentsti da fonti energetiche rinnovabllifibride, integreto da dali o
monitoraggio in esercizio. Per tale ricerca ha swvolfo anche il ruolo d
responsabile tecrico del progetio,
»  Sdluppo di portall web attraverso la creazione di un portale dedicato alla dvigazione
delle principale tecrologie relative alle forti innovebilifbride,
¢ Creazione di una Rete di imprese definita Egéria costituita da 10 aziende liguri e
piermontesi con I'chiettivo di definire interventi ¢ progetto riconduciblli a terretiche
riguardanti lo sviluppo sostenibile.
« Responsshile delle aitivita d merketing aziendsle.
« Responsabile dell'organizazione di seminari di carattere informetivo e divuigativo
relaivi a temdliche riguerdanti Fogoetto sodiale dell'azienda presso Iz qude &
impiegato, durante | quali partedipa anche come cormelatore,



ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dete (da 7/01/08 a 30/09/08)

* Norme datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipodi inrpiego

* Principali mensioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da 31/07/07 a 2012/07)

* Nome datore dii lavoro

» Tipo di zienda o settore

* Tipo di inpiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Dete (da 21/09/97 —a 16/06/02)

* Nome e tipo di istituto di istnuzione
oformazione

+ Quadifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Dete (da 1/10/02 —a 20/12/05)

* Norme e tipo of istituto d istruzione
o formazione

* Qudifica conseguita

+ Date (da 20/12/05 —a 20/12/07)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o fomezione

+ Qualifica conseguita

» Dete (Gennaio 2010)
+ Qualifica conseguita

» Dete (Gennaio 2012 — Aprile 2012)
*» Nome e tipo o istituto o istruzione
oformezione

« Qualifica conseguita

34
*  Attivita oi docenza reldtiva a tematiche ineventi I'efficienza energetica presso corsi
Lor_rg)mone AESSEFFE e dell'lstituto Tecnico Superiore per Effidenza Ereg;g

Inpiego presso Matrix s.r.l.

Paclo Carrpo

Azierda di consulenza seiendsle

Inpiego a termpo determrinato

Attivita di consulenza energetica sia nell'arbitoterrrioocheelettﬁoopreesoazierueepri\rai

Stage aziendale presso Hios s 1.

Monica Perletto

Settore energetico, impiarti energetici a fonti rinnovabili (fotovoitaico, ealico, solare tenico)
Progettazione impianti a fonti rinnovaili

Frequenta il liceo scientifico
Licso scientifico statale Orazio Grassi di Savona

Maturita sciertifica conseguita con la votszione di 100/centesimi

Universita degli studi di Genova

Facoita di ingegneria gestionale presso Funiversita degi studi di Genova (pdo di Savona)
Laurea di I° ivello in ingegneria gestionale oonseguita con la d i

el votazione di 105/110,

*Andlisi comperativa di mmetodi non perametrici per la stima df furzion densita di probabilita
aaplicdadcﬁd&iprmmierﬁdaunld:oraaiod angdlisi dinica” | ! =

Universita degli studi d Genova

Facoita di ingegnedagstiomlepr&wol’urivasitédegi studi di Genova {polo di Savona)
Laweanm‘straleinmegneriagestiaﬂeoomegmaomla j

g votazione di 110 e lode,

“Sisterri taici connessi alle reti di distribupi isi i i

. fotovol_" buzione: anglisi tecnico-economiche e nuove
Universita degli studi di Genova

Abilitazione alla professione d ingegnere — Settore Industrisle

Corso di Energy Manager
BETA formezione

CorsoqﬂiﬁwodaOdCdboperaaisemidellaLN y
e ' CH EN ISiIEC 17024:2004 per la



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMALINGUA

ALTRE LINGUE

* Copacita di lettura
« Capacita di sarittura
» Capacita di espressione ordle

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANZZATIVE

CAPACITA E CONFETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI

4/4

Lingua italiana

LINGUA INGLESE
COttima
Buono
Buono

Spiccate competerze relazionali acquisite durante attivita di relazione con dienti e fomitori —
devale competenze relazionali meturste, in pessato, in varie esperienze come standista in
enifestazioni fieristiche

Ad ogg, si ccoupa di attivita relative a coordinamento di progetti di ricerca e alla gesti

figure professiondi ad essi assodate; quﬂemmglimmmdsmﬁg
spiocata attitudine a coordinamento di un rete di figure professionali che collaborano a fine del
raggiungimento di un medesimo obiettivo.

Si pone come Tearn Leader nell'sffrontare progetti di ricerca

Altivita di coordinamento e gestione di aree di lavoro aziendale (Sardegna i

figure p‘d&ssiaﬂiadagl:‘;odae. . ® (labrt) e ole
Attivita ¢ coordinamento e gestione della Rete di Impresa Egéria

Lespefierza persondmente meturata rello sviluppo d sofware di simulazione del
cnrrpoft.’:.n.el_’to d sistemi energetici a forti rinnovebili e di creszione di business plan
deterministici 'hanno portato ad accuisine esperienza sui principali pacchetti spplicativi- suit
Office, reggungendo unoffima dimestichezza nelfuso dei sistemi  operativi quali
Windows(XP,2007 Mista Windows?7) consolidando la sua conoscerza dei finguagg dfi
prograrmmazions come Visual Basic e Java

Buona conoscenza MetLab

Buona conoscenza Meple

Citirma conoscerza Adobe Phatoshop

Cttima conoscenza sute: CorelDraw

Disegno amano libera e pittura

Patene di guida tipo B e tipo Al

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculurn Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattarmento dei dati personall, ivi compresi quelli sensibil, ai sensi e per gii effetti del decrefo legge
196/2003 per le finalité di cui al presente awiso df candidattra.

Data: 01/02/2015

Fima:  —2., /é/é



